
 
แบบฟอรมการขอเปดสิทธ์ิสําหรับเขาใชระบบสารสนเทศเพือ่การบริหารของมหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี 

กรณพีนสภาพการเปนบุคลากรของมหาวิทยาลัยแลว แตยังตองปฏิบัตหินาทีเ่ก่ียวกับระบบสารสนเทศภายใน  
 

 

                                                           วันที่......................................................... 
 

เรียน ผูอํานวยการสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

  ดวยขาพเจา.....................................................................................................ตาํแหนงเดิม................................................................... 

หนวยงานที่เคยสังกัด......................................................................................................................................………..…….....……….......................... 

เบอรโทรที่สามารถติดตอได....................................................................................................................................................................................  

มีความประสงคขอเปดสิทธิ์สาํหรับเขาใชระบบสารสนเทศ  ดังน้ี 

 ระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส (E-document) เพื่อ.....................................................................................................................   

 ระบบบริการการศึกษา (REG)  เพื่อ............................................................................................................................................... 

 ระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหาร (MIS)   ระบบงานยอย............................................................................................................... 

                       เพ่ือ............................................................................................................................... 

ในระหวางวันท่ี..............................................................................................ถึงวันที่.............................................................................................. 

เมื่อครบกําหนดตามระยะเวลาที่ขอเปดสิทธ์ิแลว สามารถปดสิทธ์ิการใชงานระบบสารสนเทศดังกลาวของขาพเจาไดทันที 
  

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาดําเนินการ 
 

(ลงชื่อ)...................................................................ผูขอเปดสิทธิ์ 

(.............................................................) 

 

ลงนามรบัรอง.................................................................................. 

(................................................................) 

ตําแหนง................................................... 

    ( คณบดี , ผอ.สํานักฯ , ผอ.กอง ) 
 

หมายเหตุ   

ทางสํานักวิทยบริการฯ จะแจงผลการดําเนินการไปยังสํานักงานของหนวยงานที่ทานเคยสังกัดอยูและเบอรติดตอของทาน เพื่อใหทราบถึงระยะเวลาของการเปดสิทธ์ิ 

หากมีการขอเปดสิทธ์ิเปนระยะเวลาเกิน 3 วัน จะอยูในดุลยพินิจของสํานักวิทยบริการฯ 
 

(เฉพาะเจาหนาท่ีศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศ)       
                                      

 

มอบ .........................................................................................................  

 

ลงชื่อ ................................................................. (ผอ.สํานักวิทยบรกิารฯ) 

                 (...............................................................) 

                        ……../………..…/………. 

 

มอบ ............................................................................. เปนผูดําเนินการ 

 

ลงชื่อ ............................................................(หน.ศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศ) 

                   (...............................................................) 

                             ……../………..…/………. 

มอบ ............................................................................. เปนผูดําเนินการ 

 

ลงชื่อ ......................................................................(หัวหนางาน) 

                   (...............................................................) 

                             ……../………..…/………. 

 

           ดําเนินการเรียบรอยแลว 
 

ลงชื่อ ............................................................... (ผูดําเนินการ) 

                     (...............................................................) 

                             ………../……….…/………. 


